
 

 
 

Luottamusmiehen 
työsuojelutieto 

 

 

Kohderyhmä 

Luottamusmiehet, ammattiosastojen 
puheenjohtajat ja yhteistoimintaelinten 
työntekijäjäsenet. 

 

Tavoite 

Oppia käyttämään työsuojelunäkökulmaa ja  
-lainsäädäntöä hyväksi työpaikan yhteistoiminnassa 
ja neuvotteluissa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avainsisältöjä 

• Mikä yhteys työhyvinvoinnilla on tuottavuuteen? 
• Mitkä ovat työnantajan ja työntekijöiden 

velvoitteet työntekijöiden turvallisuuden, 
terveellisyyden ja työkyvyn ylläpitämiseksi? 

• Missä asioissa työsuojelulainsäädännön 
mukaan on tehtävä yhteistyötä työpaikalla? 

• Yhteistoimintalain tarkoitus ja 
yhteistoimintamenettely 

• Miten yt-menettelyssä huolehditaan 
hyvinvointinäkökulmasta? 

• Miten lisätä luottamusmiesten ja 
työsuojeluihmisten välistä yhteistyötä? 


